Datenschutzerklarung
Hinweise und Erklarung zum Datenschutz

Der Brandenburgische IT-Dienstleister (ZIT-BB) verarbeitet Daten von lhnen im Zusammenhang mit
lhrer Bewerbung auf eine unserer Stellenausschreibungen. Mit diesen Datenschutzhinweisen méchte
der ZIT-BB Sie nachstehend gemal Artikel 13 DSGVO Uber die Verarbeitung lhrer Daten informieren.

1. Name und Kontaktdaten des Verantwortlichen
Brandenburgischer IT-Dienstleister (ZIT-BB)
Steinstrale 104 — 106

14480 Potsdam

Tel.: +49 331 39-0

Fax: +49 331 39-9099

2. Kontaktdaten des Datenschutzbeauftragten
Behordlicher Datenschutzbeauftragter des ZIT-BB
Steinstralle 104 — 106

14480 Potsdam

3. Zweck der Verarbeitung

lhre Daten werden im Rahmen von Personalauswahlverfahren ausschlieBlich fiir die von lhnen
benannte Stellenausschreibung erhoben. Die Daten werden ben6tigt, um Sie in dem
Bewerbungsverfahren berticksichtigen und mit Ihnen aus diesem Grund in Kontakt treten zu konnen.
Wenn Sie die erforderlichen Daten nicht angeben, konnen Sie nicht im Bewerbungsverfahren
berticksichtigt werden.

lhre Gesundheitsdaten im Sinne von Artikel 9 Abs. 1 in Verbindung mit Artikel 4 Nr. 15 DSGVO werden
ben6tigt, um lhnen fir das Auswahlverfahren im Falle einer vorliegenden Schwerbehinderung oder
Gleichstellung einen Nachteilsausgleich gewahren zu kdnnen. Sofern Sie diese nicht angeben, werden
lhnen hieraus keine Nachteile flir das Bewerbungsverfahren entstehen. Allerdings kann ein
Nachteilsausgleich dann auch nicht gewahrt werden.

Sofern Sie das Bewerbungsverfahren erfolgreich absolvieren und ein Arbeitsverhaltnis mit lhnen
zustande kommt, werden die von lhnen mitgeteilten personenbezogenen Daten des Weiteren zum
Zwecke der Eingehung und Durchflihrung des Arbeitsverhaltnisses verarbeitet. Eine Verwendung der
Daten fiir Zwecke, die nicht im Zusammenhang mit der Bewerbung oder dem Arbeitsverhaltnis stehen,
erfolgt nicht.

4. Rechtsgrundlagen der Verarbeitung

lhre Daten werden auf Grundlage von:

- Artikel 6 Absatz 1 Buchstabe a) und b) in Verbindung mit dem Absatz 3 Datenschutz-
Grundverordnung (DSGVO)

- Artikel 9 Absatz 2 Buchstabe a) DSGVO

- Artikel 88 DSGVO

- § 5 Absatz 1 in Verbindung mit § 26 Brandenburgisches Datenschutzgesetz (BbgDSG)

verarbeitet. lhre Einwilligung erteilen Sie durch Ubersendung der Bewerbung.

5. Empfanger der personenbezogenen Daten
lhre personenbezogenen Daten werden ausschlielich durch den ZIT-BB verarbeitet.



6. Dauer der Speicherung der personenbezogenen Daten

Nach Abschluss des Personalauswahlverfahrens werden Ihre Daten weitere drei Monate gespeichert;
bei Rechtschutzverfahren bis zum Abschluss des Verfahrens.

Sollte ein Arbeitsverhaltnis zustande kommen, werden die Daten auch nach Ablauf von drei Monaten
gespeichert und verarbeitet. Ihre Daten werden in diesen Fallen so lange gespeichert und verarbeitet,
wie dies unter Beachtung der gesetzlichen Aufbewahrungsfristen fir die Durchfiihrung und Abwicklung
des Arbeitsverhaltnisses erforderlich ist.

7. Betroffenenrechte
Nach der Datenschutz-Grundverordnung stehen lhnen folgende Rechte zu:

Werden lhre personenbezogenen Daten verarbeitet, so haben Sie das Recht, Auskunft tber die zu lhrer
Person gespeicherten Daten zu erhalten (Artikel 15 DSGVO, § 11 BbgDSG).

Sollten unrichtige personenbezogene Daten verarbeitet werden, steht lhnen ein Recht auf Berichtigung
zu (Artikel 16 DSGVO).

Liegen die gesetzlichen Voraussetzungen vor, so kénnen Sie die Léschung oder Einschrankung der
Verarbeitung verlangen sowie Widerspruch gegen die Verarbeitung einlegen (Artikel 17, 18 und 21
DSGVO).

Da Sie durch Ubersendung Ihrer Bewerbung in die Datenverarbeitung durch den ZIT-BB eingewilligt
haben und die Datenverarbeitung mithilfe automatisierter Verfahren durchgeftihrt wird, steht lhnen
gegebenenfalls ein Recht auf Datenlibertragbarkeit zu (Artikel 20 DSGVO).

Sollten Sie von Ihren oben genannten Rechten Gebrauch machen, prift die offentliche Stelle, ob die
gesetzlichen Voraussetzungen hierfir erfilllt sind.

8. Widerrufsrecht bei Einwilligung

Da Sie durch Ubersendung lhrer Bewerbung in die Datenverarbeitung durch den ZIT-BB eingewilligt
haben, konnen Sie die Einwilligung jederzeit fir die Zukunft widerrufen. Die RechtméaRigkeit der
aufgrund der Einwilligung bis zum Widerruf erfolgten Datenverarbeitung wird durch diesen nicht berihrt.

9. Beschwerderecht
Jede betroffene Person hat das Recht auf Beschwerde bei der Aufsichtsbehorde, wenn sie der Ansicht
ist, dass ihre personenbezogenen Daten rechtswidrig verarbeitet werden.

Wenn Sie sich an die Landesbeauftragte fir den Datenschutz und fir das Recht auf Akteneinsicht
wenden mochten, konnen Sie sie wie folgt kontaktieren:

Die Landesbeauftragte fir den Datenschutz und fir das Recht auf Akteneinsicht
Dagmar Hartge

Stahnsdorfer Damm 77

14532 Kleinmachnow

Telefon: 033203/356-0
Telefax: 033203/356-49
E-Mail: Poststelle@LDA.Brandenburg.de

Weitere Informationen kénnen Sie dem offiziellen Internetauftritt der Landesbeauftragten unter
www.lda.brandenburg entnehmen.
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